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СОГЛАСОВАЕС
Председrгель ППО МАДОУ кffетский сал
общеразвиваlсщего вида € цриоритетным ос)лцествлением
леятеJьнt]сl,и по fiс}знава,гельно-речев(,}\,1}, |tапраtsлеi{ию

УТВЕРЖДАЮ
Завелуtощий ММОУ <ýегский сад общерщвивающеr0
вида с приоритýтным осуществлением деятельнOсти по

HatlpilBj]eI t}iю развl,{,j,l,iя
97 <I.[чолка>

Сафиулllилtа
?026 го.r

вила с приорптýтным
Еапр*ýленик} развития

План работы IIПО МАДОУ
{)существление деятельност,п llt познав

воспитаЕникоý Jчi! 97 (Пчелка})
на

DСУШЕСТВЛЕЦИЕ|J Л[ЯТUЬНОСD
ПО ПОЗНАВАIЕПЬН0 РЕ]ЕБОМЧ

НДПРА8ЛЕНИЮ
р^звития восllитдннихов

708tob0o'

.}lъ Мероприятие ответственrrые Срок
выполнения

1 Профсоюзýые собрания
1 о Составление и у]гверждение сметы

расхOдовалия профсоюзных средств на 2026
год;
. Публичный отчsт за 2025 год;
с Составление и }"lвер}кдение плана

работы профкома ППО на 2026 год;
с отчет о выполнении Коллективного
/Jоговора и Ссlглашения по охране труда;
. организовать участие сотр},дников в

copeB}l ованиях tlо ша.1tý-{атам.

Прелседатель ППО

Заведуrощий ДОУ

ответс,твенный по ()_Г

LIдеtлы профсоюза

Январь

1,2. . Согласование график исflOльзуеfutого

рабочего вре}rIени педагOгов в ле,гний ilериод в
coOTBeTcTB}lи с их учебной нагрузкой;
. Подвеление итогOв рабо,гы профкома за
2а25-2а?6 у.lебный год;
э t{аграrliцение луriших проt|lсоюзных
активис,1,()ts;
. Организацияотдыхадетейсотрудников
в загородньiх лагерях,

l1редсе;lатель ГIПО
Заведуюulиrl fiОУ

Май

1 .з, . [Iолготовка и проведениЁ 1-1овогоднего
праздника для сOтрудников ýОУ;
о Отчет,орасходованиипрофсоюзньtх
средств;
о Согласование графика отпускOts на2027
год;
о Заключение соглашения по от с
администраuией ýОУ ма 2а27 rад;
. Организовать участие сотрулникOв в
СОРеВНOВаНИЯХ ПО НаСТOЛЬFIОlчtУ'l-SННИСУ.

ЗаведуюLций ДОУ

IТредсс,цагель ГItrlС

ответствеrlный по оl'

Члены профсirкэза

fl*кабрь

2. Профсоюзные заседания
2.1 с организOвать гIоздравления ]vIJ-iK!lиH, с

пра:lд}lиком. лоýвяцен}rым ffню защитнрtка
оте.лества;
. Подготовка к городскому c]\,Ioтp-
кон курсу художественной самодея.гельности
((т€Lпанты вOкруг на0);
. Организовать участие сOтрудников в
соревноваI{иях ]lo Jlы}кflы]\,l гонкам.

заведуюtций Доу
Председатель IIllO

tlлены профсою:lа

Февраль

l



2 .2. . Организовать поздравJIения
сотрудников и ветеранов труда с 8 Марта;
r ознакомить {;ле}Iов профсокrза с:
положением о профсоюзном фонде соr{иа-пьной
заIIiиты. порядкоft.{ предOставленiш санатсlрно-
курорт}Iого лечения, докYментами по
соllиальной ипотеке, графиком пр}{е]чlа
гtравового Llнспектора;
о ОрганизOвать проведение Дня здоровья
для ч_rlенов Профсою:за;
. Организовать уч&стие сотрудников в

по лJIавilниtо.

Заведуrоrцийr ýОУ
Председат,ель ГIПО

Члены профссlюза

2,з о Собрать предварительные заявки на
0рганизацию отдыха детей сотрудников в
загородных лагерях;
r Организовать моропр}tятl{я,
посвященные ýню охра}{ы труда * 28 ашреля;
. ОрганизOвать проверкл, состояния
охраны труда в рамках месячника,
tlосвяtценного f{ню охра.нь1 Tpy/ra;
r Оргашизовать J-частие *L.IеHOB

профсоюза в мероприятиях, посвяulенных l
МАЯ;
l Организовать пOздравление с
праздникоt] 9 Мая BeTepaIroв ВОВ" трркеников
ть]ла,

Председателlь ППО
Заведуюtций ДОУ

Апрель

2,4.

распределеНИе 1rqgýFl.й нагрузки, сетку ОО/{,
инструкLIии шо охране труда, локальные акты итп.
. Прl{вести в лOрядоtt делопроизводство
шрофсоюза;
r Принять участие ý в городской акции
кПомоги ообраться в шкOлу} и вручить

(]огласовать с аjlминистрацией f{OYt Заведующий ДОУ
Председагель ППО

Члены гlрофсокrза

Авryст

2,5. " Г[ровести сверку учета членов
Профсоюза;
. Провести выборы сотрудникOв для
награждения Гlоче,t ным и грамота ми
профсоюза и Бlrагодарстl]енными письмами ко
fiню дошко-цьного работника;с Организовать рабо.гl,по постановке на
профсоюзный учет молодых специаJIистов;
с ОрганизOвать и провесl.rl мероприятие,
гiосвященное,Щнrо дош коJlьItого работника;
n Подготов}lть в вышестояLцу}о
tlр{,а{-{изаr{ию Профсоюза статисти.{еский отчет
(форпlа 5СП);
о ОрганизOвать и провести мероприятие

Г!о}t{LlЛ lrlX

IТрсдседатель ЛIlО
Завед},юшlий дOу
Члены профсоюза

С:ент:ябоь

2.6. . IТодгс},говиl.ь в выrпестоящую
организацию Прсlфсоrоза с,гатисти"rеск ий 0тчет
(форма 5сп)" сведенлrя 0 предOставленttи
соцLlал ьных JIьгот и га.ран.гий сOтрудни кам,
даtл}{ые об обеспечении я{ильем сотрудников:

списков детейa

Председате;Iь [lIIO
Заведуюшlий ДОУ

Ноябрь

l

на

\



пO,rl_учение новогодниI подарков:,
. организовать поздравление
coTp!fiHlrKoB с Дне}{ матери.

3. Qлгаtlизационпая дёfiтеJIьнOсть
з.1 Учет 1,дер;кания профсоюзных взносов,

0тметка в карточках
Предселатель ППО Январь

J,L KoHTpo.1lb за проведением аттестации
педагогических работников в вопрс}сах
объективности оценки, защлlте прав
аттесryемых

Пре;lседате;lь П]lО Январь"
окr,ябрь

J.J Подготовить предложениJI о лооt rtрении члё нов
Профсоюза

Прелседатель IlПС) Агlрель

aдJ.+ Выписать газету <Мой профсоюз> на | и2
поJгугодие

Председатель IlПО Май, ноябрь

з.5 Оказать еодействие администрации fiОУ в
подгOтовке учре}fiдения к новому учебномч
гоДУ

Предселатель ППО 14юнь-автуст

з.6, Проверить инструкt{ии ло охране труда и
технике безопасности, нiшичие подпиqей

работаюlдtлl

11ре2lседатель ПIlО
0тветственный по L)T

Август

3"1 Ознако;r,r;rение членов профсоюза с

документамLi и iчlатериалами Профсоюзной
орr,анизаци}r

Председате;-rь ППО в течегtие
гOда

3.8 Оказание }оридической, матер1.1альной и
консультационной помощи членам профсоюза

Председатель I]ПО В течение
года

з,9 Размеtленне информаtlии в профсоюзный
}iгоjrt]к по юридическиI\t вопросам

Пре;lсе,лат,ель IliIO В течение
года

з.1 0 Организация рабоr,ы с ý{OлOдыlчiи педагсгами
(наставничеотво)

Председатель П[I0,
старшtий восгlитtrгель

R течение
года

3.1 ] Организа1,1ия и проведеlrие кульry-рно-
массовых п4ероприятий, профессионilJ]ьных
t]раздников

Предсе;lатель IIПО
Профактив

В течение
года

з,|2 ()рганизация мероприятий по llоздравлеI{ию
сt],трудников с /1нем роjкдения9 со
знаменательFыми датами (свальба, рOяцение
детей, l}я},ков, новOселье и т.д.)

Председатель ГIПО
[1рофактив

В течение
гола

3.1з Знако.rytетво внов ь tlриtl ятых сотруд}rиков с
локаJt ь ны ý.Iи актам и (Ко;rлективны м
дOговором- [Iравипами внутрен}{е г0 трудовOго
расtIорялка и т"д.)

завед_чюшlий Доу
IIредселат,еlrь П[10

В течение
гOда

з.14 Участив в работе совN{естных коп.rшсоиr1 (по
охране труда, аттесl]ации, по защите прав
ребенка, гrо расследованию несчвстных gлучfl.ев

и т.д.)

IIрелседатель ГiПО
ч;lены комиссий

В течение
гOда

J 51 С BoeBpeMel{ ь{Oе расс MoTpel{ tle гtисьl\4енных и

уст}lых заявлений чjIенов профсок:за
Прелседат,е:rь ПIlО В течение

гOда
_1 , lo" 0бновиr,ь списки многодетFlых магерей,

ветеранов I]едагi}ги ческOг,о труда
i-Iредсеjlагель tlПО В течение

года
з.17 Обновлен ие инфоршlационногt] стендtt It

гtрофсоюзной странички на сайте детскогrl сада
flредседатель ППО в теченрtе

го.ца

4. Работапо ,qэдqрg вленик} сOтрудпиков
4.1, А Ha;r из заболе вае b.tocTpr гlредседатель l]по Январь
д "'| KoHTpoлb за прохождеlлиgм сотрудllикам}l

медицинского осмоl,ра
Заведуюtций ДOУ
Предселатель ГiТiО

Февраль

4"з оргалtизация вакцинаI{ии против грипгtа Заведующий ДОУ
Председатель [lIlO

Сегrтябрь



4,4, Организация днс пансеризации сс),гру,дн !r ков Заведукrшrий ДОУ
ГIредседатель ПIТО

lJекабрь

4.5 I'Iропаганда, здоровOг0 образа iкизн}l через
орган изацикl физку;rьтурньш праздн14 кOв,
ýпOрти вI-tых Nrеропр ияти й : учас,гие в городской
Сriар,гакиаде

Заведующий ДОУ
[Iрелседатель ППО

В течение
года

4,6. Организация оздоровления и отдьгх,а
сотрудников, через санаторно-курортное
лечение

Председатель I]ГIО В течение
года


